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第38回 全国社会福祉法人経営者大会を開催
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南相馬市内の8つの法人が 
地域における公益的な取組で協力

社会福祉法人 伸生福祉会　渡邉 泰章
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～「地域共生社会に向けた包括的支援と多様な参加・協働の推進に関する
検討会」中間とりまとめより
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26 シリーズ 経営者の視点  第67回
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多機能な施設で地域に貢献
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