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住 所 長野県上田市下武石 776 番地 1

TEL 0268-85-2202

URL http://www.yodakubofukushikai.jp

経 営 理 念 法人理念　　地域の方々の安心・安全な自立生活の支援

行動方針　　ゆっくり　いっしょ　わがまま

事 業 内 容
及 び 定 員

①　社会福祉事業  
特別養護老人ホーム １ヶ所 （６０名）
デイサービスセンター ６ヶ所 （２５名・１０名・３名）
認知症グループホーム １ヶ所 （８名）
小規模多機能型居宅介護 １ヶ所 （２９名）
訪問介護 １ヶ所 

②　公益事業  
居宅介護支援事業 １ヶ所 
配食サービス １ヶ所 

収 入
( 法人全体 )
平成26年度決算

①　社会福祉事業 601,967,084 円
②　公益事業 0 円
③　収益事業 0 円
　　合計 601,967,084 円

職 員 数
（法人全体）

136 名（非常勤含む）

当 面 す る
経 営 課 題

・役員の見直し（経営責任を負える役員の選出）
・中間管理職層の育成
・介護職員及び看護職員の確保
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取り組みに
着 手 し た
理由、背景

　依田窪福祉会は、地域の方の願いにより依田窪南部旧 3町村（旧長門町・旧和田村・旧
武石村）によって設立された法人です。平成 9年 4月、一法人一施設、職員 22名よりス
タートした事業も、現在では事業所が 8ヶ所（15事業）になり、職員も 136 名（内、女
性 106 名）に増えました。
　女性職員が多く地域の方の就労の場ともなっている事から、女性のライフステージを考
慮した継続的な就労ができるよう、また就労の支援を通じ地域福祉の向上となるよう環境
を整える事を目的に取り組みました。

取り組みの
現 時 点
で の 効 果

・子育て支援にかかわる職員
　子の看護休暇については、平成 22年度に当法人でも規定されたが、平成 25年度以前
は対象者が少なかった事もあり 2名（延べ 4日）の取得だった。そこで平成 26年度に周
知の為の研修会を実施したところ 6名（延べ 15日）まで取得者が増えた。子どもの急な
病気の時に親が傍にいられるよう支援できている。

・子育てに関わらない職員
　子の看護休暇など、休みをとりやすい環境（人員体制・協力体制）を作ったところ、有
給休暇の取得も促進でき、全職員の有給休暇取得率が平成 25年度に 75%、平成 26年度
に 78%を達成できた。子育て支援をする事で、子育てに関わらない職員に対しての波及
効果もある。
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